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Zugänge für ganzheitliche BildungsZugänge für ganzheitliche Bildungs-- und und 
Erziehungsarbeit in der KitaErziehungsarbeit in der Kita

Zugang 1  KINDZugang 1  KIND--EBENEEBENE

z.B. Entspannungstraining mit 
Yogaelementen für Kinder (EMYK®)

Empathie - Schule (Wertschätzende 
Kommunikation, Biodanza®)

Rückzugsecken ...                   

Zugang 3Zugang 3

Rahmenbedingungen

z.B. Ruheräume,

Rückzugsecken ...                   

Zugang 4Zugang 4

Interpersonelle EbeneInterpersonelle Ebene

Kita-Team

Kommunikation, Biodanza®)

Zugang 2Zugang 2

ErwachsenenErwachsenen--EbeneEbene

Stressreduktionstraining mit 
Yogaelementen für Pädagogen 
(STRAIMY®)

Empathie-Schule (Wertschätzende 
Kommunikation, Biodanza®)

ErzieherIn
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Prognose: Prognose: 

In 5 bis 10 Jahren entwickelt sich der 

Erzieherberuf

zu einem

Risikoberuf

mit

Befunde: Vorzeitige Dienstunf higkeit auf Grund von Krankheiten 

(Sieland & Tacke, 2000)

mit

hohen Krankenständen,

Mitarbeiterfluktuation,

psychosomatischen Erkrankungen und einem

hohen Grad an Frühberentungen.
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Untersuchung arbeitsbezogener Untersuchung arbeitsbezogener 
VerhaltensVerhaltens-- und Erlebensmuster und Erlebensmuster 
(AVEM) (AVEM) (Schaarschmidt & Fischer, 1995-1999) (n=4000)

Belastungsbewältigungsmuster:

� Typ-G (Gesundheit)
Gesundheitsförderliche Erlebens- und Verhaltensmuster

� Risikotyp-A (Arbeitstyp)
Neigung zu übermäßiger, gesundheitsgefährdender 
Verausgabung

� Typ-S (Schonung)

auf Schonung orientierte Erlebens- und 
Verhaltensmuster

� Risikotyp-B (Burnout)                                                                         
Gruppe der Resignierten, Ausgebrannten und Erschöpften
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